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,
Q UIENES Desarrollo Comunitario es un equipo de Trobojo enfocado en la construccién de vinculos entre
SOMOS propietarios de los emprendimien’ros lanzados por Eidico, vecinos, instituciones locales, municipios,
ONG's, entre otros, con el objetivo de potenciar y desarrollar el “capital social” de toda la
comunidad, a través de programas relacionados a la solucién de prob|emc’1’ricos recurrentes en

educocién, infroes’rrucfuro, so|ud, fomi|io, Trobojo y habitat digno.

En todos los proyectos donde Trobojomos, el objeﬁvo es generar una comunidad sostenible. Es
decir que nuestro rol es el de "clcompcuﬁclr" el proceso, generando vinculos, actuando de puente,
articulando con diferentes organizaciones, Oyudondo en el comienzo de los proyectos para que

luego los que los sostengan en el tiempo sean los propietarios y los vecinos.

Buscamos la sostenibilidad de estos proyectos a traves de alianzas estratégicas entre los lideres
e instituciones locales, propietarios, municipio, efc, que tengan el mismo obje’rivo y, entre todos,

generar el bien comun.
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QUIENES
SOMOS

Diego Lanusse

El equipo de Desarrollo
Comunitario para los barrios
desarrollados por Eidico en
las localidades de Tigre, Pilar,
Escobar y Esteban Echeverria
de la Pcia. de Bs As.
Administrado y coordinado
por Eidico en conjunto con los

propietarios de los barrios.

{ EIDICO

Ezequiel Coquet Ana Ferndndez Beyré
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COMO Para |ogror nuestros obje’rivos, llevamos a cabo relevamientos territoriales gue nos

LO permiten evaluar la viabilidad del proyecto de desarrollo comunitario. En esta

HACEMOS

fase, principo|men’re identificamos referentes sociales e instituciones, tanto pL’Jb|icos
como privadas. Posteriormente, realizamos la implementacién de los programas:

Educacién en Oficios, Empleo Local, Comunidad y Espiritualidad y Familia.

Es fundamental destacar la colaboracién activa de los propietarios
de los barrios; la de Eidico, como desarrollador, y la de Fundacién
DIGNUM, como encargada de canalizar y gestionar los ingresos.

Sus aportes son fundamentales para impulsar el progreso y la mejora

de las comunidades.
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EDUCACION EN OFICIOS

Objetivo: mejorar la calidad de vida de las perso-
nas promoviendo la inserciéon socio laboral de los
sectores de la comunidad de menores recursos, a

través de procesos educativos y formativos.

BRINDAMOS 15 CURSOS
DE OFICIOS DE LOS QUE EGRESARON 207

PERSONAS ENTRE DERQUI (90), VILLA ROSA (70) Y
DON TORCUATO (47).
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Destacado del
programa

Alianza con Fundacion Oficios para ejecutar el
programa.

Relevamiento de instituciones para seleccionar e
mejor lugar para los cursos, considerando cercania,
infraestructura del |ugc1r, medios de fransporte, etc.
Seleccién de coordinadores y docentes locales para
cada zona, fomentando nuevos lideres sociales.
Eleccion de tipo de curso segun infraestructura y
necesidades locales.

Se definié el formato de los cursos: capacitacion
gratuita, cursos cuatrimestrales, incluyen insumos y
herramientas. Comp|emenfo con clases de desarro-
llo personal, habilidades para emprender y educa-
cién financiera.

Précticas solidarias op|ic0ndo las habilidades ad-

quiridas en instituciones locales.



EMPLEO LOCAL

Objetivo: ser puente entre la oferta y demanda

laboral en cada zona en la que trabajamos.

Una de las destacadas fortalezas de los proyectos
desarrollados por Eidico, que puede contribuir
significo’rivamen‘re al crecimiento de las comunidades
vecinas, radica en el notable poJrencicl| de emp|eo
generodo tfanto por las obras de infraestructura
como por las intervenciones porﬂcu|ores y tareas de
mantenimiento en los barrios. Nuestro objetivo
consiste en garantizar que estos empleos sean
mayoritariamente ocupados por mano de obra
local, fortaleciendo asi el vinculo entre

las comunidades.

Destacado del programa:

+ Encuestas de emp|eobi|idoo| local: las realizamos en San
Sebastidn y Pilar del Este, para poder vincular de la
mejor forma la oferta y demanda laboral de la zona. Se
hizo sobre una base de 457 personas, enfre propietarios
de nuestros barrios, emp|eoo|os gueingresan a los mismos
y alumnos / egresados de los cursos de oficios.

. BL’quuedos laborales: 25 contrataciones.

+ Plan Proveedores Inicia: desde Eidico se busca
dinamizar el ‘rejido producﬂvo local y promover el
desarrollo emprendedor en su cadena de valor. Junto
a INICIA (asociacién de emprendedores para la
promocién de negocios responsables), desarrollamos un
Programa de Proveedores para identificar necesidades
y fortalecer capacidades. Durante el 2023 realizamos
4 encuentros con distintos grupos clave, obteniendo un
diognésﬂco para continuar frobojondo en el desarrollo
emprendedor y contenidos de valor para proveedores

actuales y potenciales durante el 2024.
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COMUNIDAD

Obiei‘ivo: poner en confacto y fortalecer la comunidad entre
todos los actores de la zona, es o|ecir, vecinos de barrios
desarrollados por Eidico, comunidades menos favorecidas del

entorno, instituciones pub|icos y privodos, municipios, ig|esio, etfc.

Destacado del programa:

Realizamos 15 acciones en las comunidades en las que trabajamos junto a

propietarios y empleados de los barrios:

+ Encuentro amistoso de futbol entre los chicos del Club Las Vias de Villa
Rosa y la escuelita de futbol de San Sebastian. Participaron 228 chicos en el

sector deportivo de San Sebastian.

+ Colecta especial Navidad en San Sebastian, Pilar del Este, Santo Tomés y
San Pablo. Todo lo donado se entregé en las siguientes instituciones: Merendero
Dulce Sandra (Zelaya), Ong Union del Memorial (Villa Rosa), Hogar Santa Marta
(Derqui), Club las Vias Paco (Villa Rosa), Merendero el Bosquecito (Derqui).
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¢ Club El Fortin y reubicacién familias

Resolvimos un prob|emo habitacional en Derqui en el predio del
barrio San Pablo Chico, donde tres familias y un club de futbol
infantil ocupaban de manera irregular parte del terreno. Se
adquirieron 3 propiedades, beneficiando a unas 20 personas en
total. Ademds, se compré un terreno de 5000 m? para el Club El
Fortin, permitiendo que contintien sus actividades sin interrupciones,

beneficiando a aproximadamente 200 nifios/as y sus familias.

Firma de la compra de la casa de Maria Luisa, junto al escribano Felipe Yofre.

Nuevo predio del club “El Fortin". Acompaiiando la mudanza de la familia de Maria Luisa.
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ESPIRITUALIDAD Y FAMILIA

Objetivo: enriquecer la vida espiritual, desde

los valores cristianos, y fortalecer la cohesion
matrimonial y la vida de pareja con’rribuyendo a

la mejora continua de la educacién de los hijos en
fiempos de crisis, convencidos de que la salud de la
familia es absolutamente clave para la vida social y

comunitaria y la consecucién del bien comun.

Misa en el colegio Saint Mary of the Hills, Pilar.
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Destacados del
programa

+ Organizamos instancias de formacién para
marido y mujer en el amplio campo de la vida
familiar, conyugal y educativa de los hijos, dictadas

o coordinadas por especialistas: talleres, charlas.

+ Fomentamos el o|ic'1|ogo entre parejas, tan
enriquecedor a la hora de superar los tipicos

prob|emos.

+ Tomamos contacto con los parrocos locales y
tratamos de nuclear y convocar a los vecinos de las
zonas de nuestros proyectos, con la idea de intentar
formar grupos de trabajo que colaborativamente
desarrollen acciones y servicios de formacién

espiritual y de evangelizacion local.



>>>>>>> Instituciones y zonas que acompafiamos

PILAR

VILLA ROSA/ZELAYA

Ong Unién del Memorial

Actividades que brinda a la comunidad: educacién
en oficios, apoyo esco|or, feria so|idorio, ropero so|10|ctrio,
asistencia alimenticia.

Redes sociales: @ong.uniondelmemorial

Referente social: Jacqueline Jaramillo

Contacto: 1125500100

Ubicaciéon: Calle Lastra 482, barrio El Manzanar,

Villa Rosa - Pilar

Club Atlético Las Vias Paco

Actividades que brinda a la comunidad: espacio de
contencién, fortalecimiento de valores y recreaciéon de nifios y
jovenes en torno al futbol. Apoyo escolar.

Referente Social: Fabian Altamiranda (Paco)

Contacto: 1158754162 (Paco)

Ubicacién: Carlos Saavedra Lamas 1480 esquina Sivori,
Villa Rosa

Merendero Dulce Sandra

Actividades que brinda a la comunidad: espacio
recreativo y educativo para nifios, entrega de merienda y
o|imenfos, encuentro de escucha a madres

Referente Social: Sandra Castillo

Contacto: 1164788141 (Sandra)

Ubicacién: Maderna 1030, Zelaya

Parroquia Ntra Sefiora de Lujéan y San José
Obrero, Zelaya, Pilar
Referente Social: P. Carlos Bertone, parroco.

Ubicacién: Calle Pedro Carrién esquina Rosario Casco

Parroquia Ntra. Sefiora del Pilar
Referente Social: P. Jorge Ritaco

Redes Sociales: @porroquiode|pi|orzc
Ubicacion: Lorenzo Lépez 624, Pilar (Centro)
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DERQUI

Escuela de oficios Reza y Trabaja
Actividades que brinda a la comunidad: educacion
en oficios, acompafiamiento espiri’ruc1|, voluntariado

en la comunidad.

Referente Social: Mario Robledo

Redes Sociales: @centro_de_capacitacion_laboral
Ubicacién: Alfaro 2175, Derqui

Club El Fortin
Actividades que brinda a la comunidad: contencién a
nifios/as a través del deporte (de 6 a 16 afios). Se lanzara

también catequesis y apoyo escolar.



https://www.instagram.com/ong.uniondelmemorial/
https://www.instagram.com/parroquiadelpilarzc/
https://www.instagram.com/parroquiadelpilarzc/
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>>>>>>> Instituciones y zonas que acompafiamos

Referente Social: Daniela Cardozo y Victor Cafiamero
(Comision Directiva)

Contacto: 112583 0205 (Daniela)

Redes sociales: Club El Fortin - Rivera Villate.
Ubicacién: calle Dean Funes y Salta, Rivera Villate,

Derqui, Pilar.

Hogar Santa Marta

Actividades que brinda a la comunidad: apoyo escolar,
desayuno, almuerzo y merienda. Acompafiamiento a familias
desde su centro de salud con la colaboracién de médicos del
Hospital ltaliano, Austral y del municipio.

Referente Social: Hna. Adriana

Contacto: 1123158005 (Hna. Adriana)

Redes Sociales: Hogar Santa Marta Derqui

Ubicacién: Colombia 1020

TIGRE

Parroquia San Cayetano

Actividades que brinda a la comunidad: educacién en
oficios, actividades en relacion a la Iglesia Catélica.
Referente Social: Daniel Martinez

Contacto: 116244 2394

Redes sociales: @fund.oficiossan

Ubicaciéon: Ombu 3350, Don Torcuato, Tigre

Centro Comunitario Dulce Esperanza (CEDE)
Actividades que brinda a la comunidad: apoyo escolar,
taller literario, taller de teatro, p|c’15fico, ajedrez y percusién.
Apoyo en matemdtica, fisica y quimica para adolescentes.
Referente Social: Emilce

Contacto: 1159717174

Redes sociales: Cede Dique Lujan

Ubicacion: 9 de julio 95, Dique Lujén

(Parroquia El Salvador del Delta)
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Educacién en Oficios

Luego de relevar diferentes organizaciones sociales en la
zona de Ze|c1yo y Villa Rosa, se decidié ofrecer los cursos
de oficios en Ong Unién del Memorial, con la que venimos

Trobojondo en conjunto desde hace varios afios.

Se armaron ﬂyers para difundir entre los vecinos en
formato digi‘rc1| e impresos en papel.

Se comunicé por las redes sociales de Unién del Memorial
y grupos de Whatsapp.

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

También con el apoyo de personal de Pilar del Este
y San Sebastidn se le hizo llegar la informacion a los
trabajadores que ingresan a dichos barrios.

Durante el primer cuatrimestre ofrecimos 2 cursos:
- Colocador de placa de yeso
- Costura

Se egresaron 29 personas
En el segundo cuatrimestre se dicté:
- Ayudante de panaderia
- Costura |l
Se egresaron 41 personas
Todos los cursos tuvieron la misma modalidad:
- Fueron totalmente gratuitos e inc|uyeron materiales
y maquinarias para las prdécticas.

- Cada curso tuvo un docente % cada sede un
coordinador local.
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Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

Se destiné presupuesto a:

4 cursos brindados durante el aiio
(coordinacién Fundacién Oficios,
coordinador local docentes,
maquinarias, insumos) +

contenido audiovisual.

Los egresados son mayores de 18 afios y fue
necesario presentar certificado de estudio primario

o secundario.

El grupo de costura se afianzé de tal manera que estén
orgonizéndose para formar una cooperativa.

Las alumnas y egresodos de costura participaron en la

feria de emprendedores de San Sebastian (ver mds en

‘Comunidad | Villa Rosa - Zelaya”).

Se realizé una encuesta presencio|/on|ine a los alumnos de
|OS, cursos para conocer su sifuacion general laboral (ver 1., 21105 Los viDEOS DE INICIO ¥ EGRESO DE LOS CURSOS
mds en ‘Empleo | Villa Rosa - Zelaya”).
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https://youtu.be/3ZR_hsh3Cwo?si=TBocvQj5nmlzkSkn%0D
https://youtu.be/Rn8KDAVMIoY?si=Lh_ezvEpFxNv6vHG

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

Comunidad - Campaia Especial Navidad: el 16 de diciembre
recorrimos San Sebastidn y todos los barrios de
Pilar del Este. Fueron 102 los lotes confirmados
- Campadia Invierno solidario “Tu abrigo entre todos los barrios, de los cuales se juntaron:
me abriga”. Del 13 al 16 de junio se recibieron 66 bolsones de ropa/calzado/ropa de abrigo,
donaciones en las organizaciones sociales de la etc, 107 kg de alimento y una cantidad enorme
zona. A diferencia de las colectas que solemos de juguetes que fueron entregados a los chicos
hacer, esta vez no pasamos por los lotes, sino que en los festejos de Navidad. Todas las donaciones se
cada propietario acercéd su donacién a su entregaron en Unién del Memorial, Club Las Vias y
lugar de preferencia. Merendero Dulce Sandra.

- Donaciones varias: durante todo el afio recibimos
a varios propietarios que ofrecen camas, heladeras,
co|chones, materiales de obro, etc. Lo que
hacemos en estos casos es, dependiendo del tipo
de donocién, averiguar con los referentes sociales
y derivamos a la familia que mds lo necesite.
También coordinamos varias donaciones que
surgieron de la administracién de San Sebastidn,
como muebles y vajilla.
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Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastidan ]

ONG Unién Del Memorial

Educacién y contencién. A principio de afio
convocamos a un grupo de mujeres adultas para
acompafiar el proceso de lectoescritura a través del
programa DALE! (Derecho a leer y escribir).

Nos juntamos una vez por semana, durante todo el afio,
a Trobojor con el cuadernillo Yy, Si bien varias de ellas
tenian una base de educacion primaria, los encuentros

se destacaron por el compartir y por ser un espacio

de escucha activa. Empezaron 8 y terminaron 4. Esta
accién nos dio pie para ir conociendo un poco mds

en profundidad a algunas familias de Villa Rosa, sus
necesidades, si ’rrobojon actualmente, etc y fusionar de
manera integral el programa Empleo Local y Educacion
en Oficios.

Se destiné presupuesto a: impresién de cuadernillos,
articulos de libreria, refrigerio para cada encuentro
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Dia del Nifio. El 26 de agosto acompafiamos desde
temprano el festejo que convocéd a mas de 750 niflos que
fueron llegando de a grupos y se les entregé un regalo

ya identificado con su nombre, una bolsa de golosinas y
gaseosa.

Como todos los afios, llevamos el traje de la pantera rosa

que a los chicos les sigue encantando Yy NOS sacamos fotos.

Se destiné presupuesto a la compra de alfajores

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastidan ]

Feria de emprendedores en San Sebastian. Como
afios anteriores, la administracién del barrio ofrece con
mucha generosidod 2 stands sin costo en la feria para
emprendedores de la zona. De esta manera se les da la
opor’runidod de mostrar sus produc’ros y generar nuevos
contactos y posib|es nuevos clientes.

En esta opor’runidod convocamos a alumnas y egresodos
del curso de costura que estdn empezondo el camino de
formar una cooperativa. Entusiasmadas y ogrodecidos

participaron con su stand el 11 de noviembre.

Se destiné presupuesto a la compra del almuerzo y
traslados de las chicas de la cooperativa
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Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

Navidad. El 23 de diciembre acompafiamos el Feerejo de  Esincreible y amerita destacar el trabajo previo que hacen todos

Navidad. Al igual que en el del Dia del Nifio, recibimos los colaboradores para ambos festejos:

a mas de 750 nifios, los cuales recibieron su regalo

previamente identificado con su nombre, fruta y gaseosa. Durante todo el afio cada donacién de juguetes que van
recibiendo, si estd en impecable estado, se embolsa y clasifica
segn edad. En caso de necesitar refaccién o encontrar piezas
perdidas o limpieza, hay un grupo que se ocupa de ir lavando,
orreg|ondo, eftc para que queden listos para el dia de la enfrega.

Por otro lado, hay un referente ya asignado por cada cuadra
que releva la cantidad de chicos con nombre, apellido y edad y
registra en caso de existir dificultades o necesidades punfu0|es de

algunas familias.

Esas planillas son entregadas dias previos a los fesfejos con las
cuales se va teniendo control de cudntos nifios asistieron y se
comienzan a armar bolsones con los juguetes ya seleccionados

con nombre Yy ope||ido para |OS ChiCOS o|e COCICI CUCICII’O

Se destiné presupuesto a: la compra de 320 kg de fruta
(mandarina y naranja)
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Club Atlético Las Vias Paco (CALVP)
Acompaiiamiento integral

Durante todo el afio tuvimos encuentros mensuales con
Paco, fundador y presidenfe del club. Fuimos conteniendo
y guiando dificultades generales del club como también
acompafiamiento espiriTuo| para la preparacion de su

primera comunion.

Se destiné presupuesto a: la compra de redes para
los arcos de la cancha #1, mercaderia en frigorifico
para buffet en jornada amistosa, mano de obra
para personal que ayudé en la reparacién de los
postes caidos a raiz del gran temporal de diciembre
y una biblia.

Amistoso CALVP y San Sebastian

Durante julio, la escuelita de futbol de San Sebastian
recibié a 170 chicos, de entre 7 y 16 afios, del Club Las
Vias, quienes se trasladaron desde Villa Rosa en micro a
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San Sebastian ]



Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

las canchas de San Sebastian junto a sus entrenadores
y varios familiares. Dos jornodos a puro futbol que
coordinamos con Lucas y Mauricio de la Administracién
Deportiva y con Paco del Club Las Vias.

Durante los por’ridos tuvimos la oporfunidod de ir
conociendo un poco més a las mamds, con las que luego
se iniciaron diferentes acciones como apoyo escolar y
grupos de contencion.

Los espacios de tercer fiempo fueron a pura o|egrio y

comporﬂdo en el sector de los foodtrucks con pizza y
gaseosas para todos.

Se destiné presupuesto a: la compra de bebidas
y parte de los traslados
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https://www.instagram.com/reel/CvqGAUTsRwA/?utm_source=ig_web_copy_

Dia del Nifo

El 20 de agosto acompafiamos el festejo del Dia del
Nifio, que recibié¢ a mas de 300 chicos y sus familias.

La organizaciéon previa se realizé en conjunto con Paco,
y propietarios de Pilar del Este y San Sebastian, lo cual
llevo varios encuentros donde fuimos proponiendo y

pensando ideas para que fuera un gran Fes’rejo‘

Llegé el dia, y tanto grandes como nifios pudieron
disfrutar de un stand de moqui”oje artistico donde nos
tbamos turnando para pintarles las banderas de sus clubes
preferidos CALV y Argentina. También podian sacarse una
foto de recuerdo con una gigonfogroﬁo de Messi.

Pasado el mediodia llegé el gran momento del show de
magia a cargo de Tomi Sarquis, quien generosamente
y ad honorem, les brindé a los chicos un rato de

pura risa e ilusién, cautivando inclusive también a los

gI’OI’]CIQS con sus trucos.

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

Luego entregamos a cada nifio bolsitas que se armaron

previamente junto con mamds del club.

Se destiné presupuesto a: la compra de alfajores,
caramelos, articulos de libreria/papelera.

Encuentro de Mujeres

A raiz de los vinculos generados el dia del festejo del

Dia del Nifio y los partidos amistosos en San Sebastidan,
convocamos a algunas mamds a encuentros quincenales
propuestos y coordinados por una vecina de Pilar del Este
que es psicopedagoga y coach.
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https://www.instagram.com/reel/Cv7-QMRvkXV/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.instagram.com/tomassarquis/

Asistieron hasta fin de afio 4 mamds, y fue un espacio de
autorreflexion, con diferentes actividades con el foco en
estar bien con uno mismo para estar bien con los demdas.

Se destiné presupuesto a: la compra de merienda
para compartir

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

Apoyo escolar

Coordinamos junto con una mamd del club, que estudia
magisterio, un espacio de apoyo escolar para los chicos
que tienen dificultades de avance en la escuela.

Se sumaron a los grupos 4 nifios que asistieron una vez
por semana 1 hora y 1/2.

Lo tfomamos como una pruebo y evaluamos continuarlo
en 2024 con mdés colaboradores para poder recibir a

mds nifios.

Se destiné presupuesto a: la compra de iitiles
escolares (cuadernos, cuadernillos de actividades,
fotocopias, Idpices, etc), y merienda para compartir.
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Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastidan ]

Festejo de fin de afio. EI 7 de diciembre llegé el
momento fan esperodo por los chicos durante todo el afio:
ila entrega de trofeos!

El club se vistio de fiesta con mesas larguisimas, musica y
banderas para recibir a mas de 350 chicos que fueron a
la escuelita durante todo el afio y sus familias.

Se vivié mucha emocién con palabras de aliento y
ogrodecimien’ro tanto de Paco, como de los entrenadores
y colaboradores del club.

Cada chico recibié orgulloso su trofeo, alzando en alto
para la foto junto a los op|ousos de sus compafieros.

Se destiné presupuesto a: la compra de helados y
parte de los trofeos
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Merendero Dulce Sandra
Encuentro de Mujeres

Convocamos a algunas mamds de los nifios que reciben
la merienda en lo de Sandra a encuentros quincenales
propuestos y coordinados pOor una vecina de Pilar del Este
que es psicopedogogo y coach, quien también brinda el
mismo espacio en el Club de Paco en Villa Rosa.

Asistieron hasta fin de afio 5 mamas, % fue un espacio de
ouforreﬂexién, con diferentes actividades con el foco en

estar bien con uno mismo para estar bien con los demdas.

Se destiné presupuesto a: la compra de merienda
para compartir

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

Dia del Nifio

El merendero de Sandra se unié al festejo comunitario en
Ze|0yo Fes’rejodo en la p|ozo juntfo a ofras organizaciones.

Se destiné presupuesto a: la compra de alfajores
Festejo de fin de afio

El 22 de diciembre Papd Noel tuvo doble jornada.
Gracias a la propuesta y coordinacion de empleados del
barrio, después del Fes’rejo en San Sebastidan donde cada
chico llevaba un juguete de regalo, la magia navidefia se
trasladé al Merendero Dulce Sandra.

Los chicos emocionados recibieron a Papd Noel con
una sonrisa de oreja a oreja vy le entregaron su cartita.
Para finalizar, se entregaron los juguetes juntados en
San Sebastidn.
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Empleo local

Seguimos buscando la mejor manera de unir la oferta y
la demanda de empleo local, para lo cual durante 2023
realizamos 3 encuestas en diferentes zonas.

Encuesta a propietarios de San Sebastian y

Pilar del Este

Difundimos tanto por e-mail, redes sociales, app de
ingreso y grupos de Whofsopp, el link a la encuesta online
con el objetivo de conocer un poco mds sobre o|guno de
estos aspectos:

» Rubros en los que es mas dificil conseguir personal.

» Grado de satisfaccién con la calidad del ’rrobojo del
persono| contratado.

» Cudles son los oficios en los que se nota una mayor
necesidad de capacitacion.

» Detectar los principo|es medios a través de los que
se conftactan con quienes trabajan en los diferentes
oficios.

» Nivel de interés de contar con una app movil que
conecte la oferta y demanda de Trobojo y facilite las

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

contrataciones de los diferentes rubros.

Encuesta a personal que ingresa a San Sebastian y
Pilar del Este.

Para esta encuesta generamos un QR con acceso al

link de la encuesta online para que todos los emp|eodos
tengan acceso a escanearla. Imprimimos el QR en placas
y los colocamos en los ingresos de persono| tanto en San
Sebastian (ingreso por Zalaya y Boote) como en San
Ramoén y Santa Guadalupe (ambos barrios elegidos
estratégicamente por la cantidad de personal que ingresa
y familias viviendo en cada uno). También imprimimos en

papel para volantear.

En el caso de San Sebastian y Pilar del Este, fuimos una

INFORME DESARROLLO COMUNITARIO 2023 } PAG. 27

San Sebastidn ]



modrugodo hasta el mediodia a volantear a todo el
personal que esperaba para ingresar al barrio por el lado
de Zelaya.

Fue una muy linda experiencia poder charlar con varios
de ellos, conocer un poco mds en detalle sus vivencias y
preocupaciones. Se mostraron muy agradecidos que los
barrios se comprometan con el eje social y que realmente
estemos pensando en mejorar un poquito su dia a dia,
ya sea op’rimizondo las contrataciones laborales como
capacitdndose de manera gratuita en oficios.

También recibimos mucho apoyo de empleados del barrio
como intendentes, administrativos y persono| de seguridod
que fueron alentando a los ’rrobojodores a gue comp|e’ren

la encuesta.

Estos son o|gunos de los aspectos mds importantes que

se re|evoron:
» Conocer €| |ugor de residencio o|e |OS emp|eoc|os,

segln puesto a cubrir.
» Nivel de satisfaccién general con el trabajo que

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

realizan.
» Dificultades al momento de buscar empleo.
» Necesidad de generar mds ingresos.
» Principales oficios en los que desean capacitarse.
» Nivel de interés de contar con una app movil que
conecte la oferta y demanda de trabajo.

Encuesta a alumnos/egresados de Oficios

En una primera instancia fuimos personalmente durante
uno de los dias de clases del primer cuatrimestre, a

la sede de Unién del Memorial. Esta dindmica fue
enriquecedora, porque la encuesta fue a modo de
charla individual en privado, con cada uno de los
alumnos presentes.

En una segunda instancia el coordinador fue alentando
al resto de los alumnos y egresados a completar la

encuesta online.

Algunas de las preguntas mas relevantes:
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Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

- Estado laboral actual - Guiguivan
- Metodologias y dificultades de busqueda de - Santa Sofia
empleo - Invac
- Objetivos personales en relacion a la cursada - Mantenimiento general en San Sebastian

Tanto la encuesta a emp|ec1c|os como a propietarios fue
pensada en conjunto con la consultora Serendipia a CV - Tarjetas personales
cargo de Pablo Azcérate.

A raiz de los contactos generodos por acciones en la
Estamos trabajando las conclusiones junto a la Fundacién  comunidad, encuestas vy los

Oficios, para que el plan de accién de 2024, sea de cursos de Oficios, varios
manera in’regro|, fusionando los 4 programas. vecinos nos fueron pidiendo
a lo largo del afio la
Se destiné presupuesto a: carteleria y pecheras confeccion de CV o tarjetas
para ejecucién encuesta a empleados personales digitales para
poder conseguir empleo.
Intervencion en basquedas laborales para: También ayudamos en
- Casas del Este y Casas Santa Guadalupe la difusion.
- Gerbeton
- Chacras el Descanso
- Lusbian
- Globadl
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https://serendipiaconsultora.com/

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]
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Espiritualidad y Familia

» Charla para parejas: el jueves 1 de junio
invitamos a propietarios de Pilar del Este y San
Sebastian a una charla para parejas a cargo de
Enrique Guiroud, consultor en temas de fomi|io,
desarrollo persono|, comunicacion in’rerpersono|
y vinculos positivos. La pregunta disporodoro de
la invitacion: (Alguna vez te preguntaste coémo
construir una relacién positiva,
sana y madura?

{ EIDICO

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este -

Temas que se abordaron en la charla:

Lo que no nutrimos se desnutre. Lo que no sanamos lo
repetimos.

¢Cémo construir una relacién positiva, sana y madura?
¢Qué actitudes favorecen el desarrollo de una relacién de
pareja sana y positiva?

¢De qué depende que una relacién de pareja madure
bien?

Agradecemos al Colegio Saint Mary of The Hills por

prestarnos nuevamente el SUM para nuestras charlas.

Se destiné presupuesto a: vasos, bebidas y Enrique
» Encuentro con pdarrocos de la zona y propietarios.

» Difusion de horarios de misas y actividades en
la iglesia.
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https://www.instagram.com/enriqueguiraud/

Villa Rosa - Zelaya [ Pilar del Este - San Sebastian ]

» Preparacién para la Primera Comunién y
Confirmacién de Paco de Club Las Vias: tuvimos
reuniones mensuales durante todo el afio para ir
prepardndolo para dichos sacramentos.

» Facilitacién de grupos de desarrollo espiritual: En
Zelaya y Villa Rosa, establecimos contacto directo con
los pdrrocos para proponer la formacién de grupos de
acciéon evonge|izodoro entre los residentes de los barrios
San Sebastian y Pilar del Este. Esta propuesta fue
bien recibida, y en ambas zonas se estédn dando pPasos
significativos. En Villa Rosa, se llevé a cabo la primera
reunién de personas compromeﬂdas en fortalecer la
asistencia a la misa dominical de las 11:00 en el comedor/
salon de eventos del Colegio Saint Mary of the Hills.
Cabe destacar el decidido respaldo de las autoridades
del co|egio en este proceso. Se ejecutaron acciones de
comunicaciéon que arrojaron resultados positivos; la
participacion en la misa aumento groduo|men+e, posondo
de 6 personas en los ultimos dos meses de 2023 a
alcanzar las 120 personas en la Misa de Navidad. Para

el préximo afio, se planean nuevas propuestas y acciones.
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Educacién en Oficios

Luego de relevar diferentes organizaciones sociales en la
zona de Derqui, se decidié¢ ofrecer los cursos de oficios en
la escuela laboral de Oficios Reza y Trabaja, con la que
venimos ’rrabojondo en conjunto desde hace varios afios.

Se armaron ﬂyers para difundir entre los vecinos en
formato digi‘rc1| e impresos en pope|.

Se comunicé por las redes sociales de las organizaciones
sociales, canal de radio, grupos de Who‘rsopp, también
con el apoyo de personal de los barrios San Pablo

y Santo Tomds se le hizo ||egor la informacion a los
Trobojodores que ingresan a dichos barrios.

Durante el primer cuatrimestre ofrecimos 4 cursos de
los cuales se egresaron 50 personas y en el segundo
cuatrimestre egresaron 40.

Los cursos que se dictaron fueron los mismos para ambas
fechas:

Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

- Instalador electricista domiciliario
- Instalador sanitarista domiciliario
- Instalador de placas de roca de yeso
- Cajero comercial / administrativo

Las practicas solidarias se realizaron en el Hogar Santa Marta.
Todos los cursos tuvieron la misma modalidad:
- fueron totalmente gratuitos e incluyeron materiales y
magquinarias para las practicas.
- Cada curso tuvo un docente y cada sede un coordinador
local.
- Los egresados son mayores de 18 afios y fue necesario
presentar certificado de estudio primario o secundario.
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Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

Conocé un testimonio

Revivi el
inicio de los

° @ 0 @ _— 03:47 /10:00 @ @ cursos

Revivi el
egreso de
los alumnos

O00O0O — 0x:47/1000 ) @ del ler

cuatrimestre
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https://youtu.be/nbLRfJTkBsI?si=Gmqz0NQv2-7VgHju%0D
https://www.youtube.com/watch?v=M2ASKp6iH-Y
https://youtu.be/M2ASKp6iH-Y?si=RiSfRiLO1IVQ7VbR
https://www.instagram.com/reel/CwGws49NI-o/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3Dp
https://www.instagram.com/reel/CwGws49NI-o/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3Dp

Se destiné
presupuesto a:

8 cursos brindados
durante el afio
(coordinacién
Fundacién oficios,
coordinador
local docentes,
maquinarias,
insumos) + contenido

audio-visual

»

»

»

»

»

{ EIDICO

Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

Comunidad

General:

Actualizacion de relevamiento territorial

Actuamos de puente en lo donacién de borceguies por
parte de Global Security In-Sight (Seguridad) para alumnos
de los cursos de Oficios de la escuela Reza y Trabaja.

En octubre convocamos a un encuentro con propietarios
que fueron mostrando interés en temas sociales y ya muy
comprometidos con la comunidad para articular y trabajar
en conjunto.

Campaiia Especial Navidad el 19 de diciembre
(combiomos la fecha por fuertes ||uvios) recorrimos Santo
Tomas y San Pablo. Las donaciones se entregaron en el
Hogar Santa Marta y el Bosquecito.

Colecta donacién de materiales de construccion. Por
iniciativa de propietarios y con la colaboracién de un
corralén de la zona, Materiales Castelli, que destiné sin
costo un camién gria y 2 personas, acompafiamos en esta
gran colecta que llevamos al merendero El Bosquecito que

INFORME DESARROLLO COMUNITARIO 2023 } PAG. 35


https://www.instagram.com/materialescastelli/reels/

busca terminar una pequefia construccién para dar
la merienda, catequesis y en un futuro, apoyo escolar
a los nifios de este barrio. Se entregaron 9 bolsas de
co|, tachos de pintura, camas, juegos de homocos,
odoquines, cerdmicos para pisos vy bolsas de piedras.

Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

Hogar Santa Marta
Lo conocimos a raiz de la actualizacién del relevamiento.

Acompaiiamiento general. Desde mayo hasta fin de
afio colaboramos 1 vez por semana en la organizacién del
almuerzo del comedor del hogor, donde asisten 84 chicos.
También acompafiamos la hora de recreo jugando con

ellos en el patio.

30 chicos almuerzan a las 11:15 am y 54 chicos a las 12:15

am. Acompafiamos también a los chicos en los juegos.

A partir de agosto y por
sugerencia de las monjas,
ayudamos a cuatro nifios con
apoyo escolar por la mafiana.

Durante el afio fuimos invitando
a varias propietarias a conocer
todo lo que se hace en el hogar
para poder armar un plan de
accién conjunto para el 2024
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Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

Practicas solidarias egresados Oficios. En septiembre
reunimos a coordinadores de los cursos de Oficios en

el hogor para articular el ’rrobojo en conjunto y poder
oyudor con el tema seguridod.

Se reforzé la iluminacion del perimetro instalando
sensores de movimiento con fotocélula y su respectivo
cableado. Todos los materiales fueron comprados en
Prontoelectrica que se sumaron al compromiso social
realizando un gran descuento.

La mano de obra fue ad-honorem por alumnos/egresados
del curso de electricidad de Reza y Trabaja a modo de

précticas solidarias coordinadas por Fundacion Oficios.

Se destiné presupuesto a: la compra de materiales
eléctricos y de ferreteria.
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https://www.instagram.com/prontoelectrica/

El Bosquecito

Lo conocimos a raiz de la actualizacién del relevamiento y
por sugerencia de o|gunos propietarios de Santo Tomas y
San Pablo que acompafian a la institucion.

Una propietaria de San Pablo organizé el Pesebre
viviente para Navidad. Conseguimos budines donados
y las hermanas del Hogar Santa Marta le prestaron los
disfraces para los chicos.

Club El Fortin y reubicacién familias

Resolvimos un problema habitacional en Derqui en el
predio del barrio San Pablo Chico donde tres familias y
un club de futbol infantil ocupaban de manera irregular.
parte del terreno. Tras un afio de negociaciones, se logré
reubicarlos con éxito. Se adquirieron tres propiedades,
beneficiando a unas 20 personas en total. Ademds,

se compré un terreno de 5000 m? para el Club El
Fortin, permi‘riendo que continlien sus actividades sin

{ EIDICO

Derqui [ Santo Toméds - San Pablo - La Estela -

interrupciones, beneficiando a aproximadamente

200 nifios/as y sus familias. Se realizardn mejoras en
las casas, inc|uyeno|o refacciones en techos, instalaciones
eléctricas y sanitarias, asi como la instalacion de bombas
de agua y tanques respectivos.

Se destiné presupuesto a: la compra de 3 casas
familiares y el lote para el club

Acompaiiando la llegada a la nueva
casa con la familia de Antonio.

Los hijos de Maria Luisa, entrando por
primera vez a su nueva casa.
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Empleo local

Realizamos 3 encuestas en diferentes zonas. En Derqui
aplicamos solo 2 y tomamos el resultado de la 3ra en otra
zona a modo de muestreo.

Encuesta a propietarios de Santo Tomas

y San Pablo

Difundimos tanto por mail, app de ingreso y grupos de
Whatsapp, el link a la encuesta online con el objetivo de
conocer un poco mds sobre alguno de estos aspectos,
enfre otros:

»

»

»

»

Derqui [ Santo Tomads -

San Pablo -

La Estela -

San Pablo Chico ]

Rubros en los que es mas dificil conseguir personal.
Grado de satisfaccion con la calidad del trabajo del
persono| contratado.

Cudles son los oficios en los que se nota una mayor
necesidad de capacitacion.

Detectar los principales medios a través de los
que se contactan con quienes ’rrobojon en los
diferentes oficios.
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Derqui [ Santo Tomés - San Pablo - La Estela - San Pablo Chico ]

» Nivel de interés de contar con una app mévil que
conecte la oferta y demanda de trabajo y facilite las
contrataciones de los diferentes rubros.

Encuesta a alumnos/egresados de Oficios

Al igual que la encuesta anterior, esta fue online.

El coordinador de los cursos de Reza y Trabaja con
colaboracién de los docentes hicieron llegar el link a
la encuesta a los alumnos y egresodos a través de
Whatsapp.

Algunas de las preguntas mas relevantes:
Estamos trabajando las conclusiones junto a Fundacién

» Estado laboral actual Oficios, para que el plan de accién del 2024 y en
» Mefodo|ogios y dificultades de bUSquedo de emp|eo adelante, sea de manera infegro| fusionando
» Objeﬂvos persono|es en relacién a la cursada los 4 programas.

La encuesta a propietarios fue pensodo en conjunto con Intervencion en bUsquedos laborales para:

una consultora. - Gerbeton
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Tigre [ San Fermin - Santa Ana ]

Educacién en Oficios

Luego de relevar diferentes organizaciones sociales en - Cada curso tuvo un docente y cada sede un

la zona de Don Torcuato se decidié ofrecer los cursos de coordinador local.

oficios en la parroquia San Cayetano. - Los egresodos son mayores de 18 afios y fue

Se armaron ﬂyers para difundir entre los vecinos en necesario presentar certificado de estudio primario
formato digital e impresos en papel. o secundario.

Se comunicé por las redes sociales de instituciones de la
zona y grupos de Whatsapp

Los cursos comenzaron en agosto, fueron cuatrimestrales %
la cursada fue de 3 veces por semana,

- Colocador de placa de yeso

- Costura

- Electricista domiciliario

Se egresaron 47 personas
Todos los cursos tuvieron la misma modalidad:

- Fueron totalmente gratuitos e inc|uyeron materiales
0000 —  owon © @

y maquinarias para las prdcticas.
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https://www.youtube.com/watch?v=aNOZql5cBQA

Tigre [ San Fermin - Santa Ana ]

Comunidad

Estuvimos en continuo didlogo con el Centro Educativo
Dulce Esperanza (CEDE) por el que surgié la necesidad
de colaboradoras en el acompafiamiento y apoyo escolar
de sus alumnos. Se unieron dos propietarias a esta
experiencia. Se colaboré con las bebidas y vasos para su
evento de fin de afio, Dique Palooza, abierto a toda la
comunidad y en donde muestran el trabajo realizado. Se
los acompafid también con donaciones de los propietarios

en la colecta de Navidad.

Se les presenté a la empresa de seguridad Global con
P P 9
quien coordinaron presfor|es el espacio para busquedos

|ObOFO|€S en |C] zona.

Se destiné presupuesto a: la compra de bebidas y
vasos para el evento Diquepalooza, como también
la compra de resmas.
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Tigre [ San Fermin - Santa Ana ]

Empleo local

Plan proveedores INICIA

Necesidad
Buscamos dinamizar el ‘rejido produc‘rivo local y
promover el desarrollo emprendedor en su cadena

o|e VCIIOI’.

Propuesta

Realizar un diognés’rico mediante entrevistas a grupos
clave para disefiar un Programa de Proveedores
Eidico, con base en el desarrollo emprendedor y con
contenidos de valor para los proveedores actuales y

po’rencic1|es de la empresa.
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Tigre [ San Fermin - Santa Ana ]

EJECUCléN Intervencién en busquedas laborales para:

- Enconcreto

Desde Desarrollo Comunitario, realizamos - Lusbian

4 encuentros dirigidos a:
9 Ejecucion de encuesta a toda la base de datos de

» Grupo 1| Compras - Jefes de proyectos - oropietarios de Santa Ana
Directores de obra

+ Grupo 2| Jefe de entrega - Jefe de contratistas

» Grupo 3 | Contratistas - Proveedores y
distribuidores.

* Grupo 4 | Alumnos y egresados de los cursos
de Oficios - Vecinos locales - Integrantes de

Fundacién Oficios.

Al finalizar los 4 encuentros obtuvimos un

diagnéstico sobre el cual sequiremos trabajando
en el desarrollo emprendedor y con contenidos de
valor para los proveedores actuales y potenciales

de la empresa.
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Canning (Santa Inés)

El barrio Santa Inés 3 hizo una donacién por

$ 3.246.697,00 a Céritas para el Plan de Inclusién
Educativa Emaus en las diécesis de Lomas de Zamora
que comprende los partidos de: Almirante Brown, Esteban
Echeverria, Ezeiza, Lomas de Zamora, Presidente Perén vy
San Vicente.

El Plan de inclusion Emaus tiene el objeto de lograr a
través del apoyo econémico y pedagdgico la inclusién
educativa, como asi también la promocién del desarrollo

inTegro| de nifios y jovenes;

Visitamos la Asociacion Civil la Educadora Villa
Inmaculada (de Caritas), de Esteban Echeverria.
Este comedor queda en la zona donde, ademas estos
barrios, hicieron su cesién de tierra por |ey de habitat.
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TODO ESTO ES POSIBLE
GRACIAS A TU APORTE
VOLUNTARIO!

MUCHAS GRACIAS



Contacto

Te invitamos a unirte al nuevo grupo de WhatsApp (unidireccional)
donde compartiremos todas las novedades, avances e informacién sobre los
cuatro programas que estamos desarrollando en tu zona: Comunidad, Empleo

local, Educacién en Oficios, Espiritualidad y Familia.

ZONA DERQUI, ZONA VILLA ROSA/ZELAYA, ZONA TIGRE,
CLIC PARA UNIRME! CLIC PARA UNIRME! CLIC PARA UNIRME!

Contacto WhatsApp: 11 4147 1707


https://chat.whatsapp.com/CzAXS0DsEvrJ7g5eXODQ53
https://chat.whatsapp.com/KFBUWP72uJy5Ym24xYk1PJ
https://chat.whatsapp.com/JqHLJRI7bqfLWemDcFAKcx

[.a solidaridad es el compromiso por el bien

Comﬁn, porque J[OdOS SOIT1IOS l’@SpOHSleQS de tOd.OS”.

Papa Juan Pablo I

ANIVERSARIO

E|D|CO EQUIPO DE DESARROLLO COMUNITARIO
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